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"Yhdessa elinvoimaisempia” - Kuopion seutuseminaarissa tuotettiin uusia elinvoimaan ja palveluihin

liittyvia yhteistyoaloitteita

Kuopion seudun vuosittainen kunnanhallitusten seutuseminaari pidettiin 22.5.2024 Hotelli IsoValkeisella
hybriditilaisuutena. Seminaariin osallistui 50 luottamushenkil6d, maankdyton, asumisen ja liikenteen
asiantuntijoita, MAL-sopimuskuntien elinkeinovastaavia sekd kauppakamarin ja yrittajdjarjeston edustajia.
Seminaarissa tarkasteltiin eri ndkékulmista Kuopion seudun elinvoimaa ja kilpailukykya. Keskeinen kysymys
on, miten saamme kiihdytettyd alueemme menestystad ja houkuttelevuutta investointikohteena ja kasvun
ympadristond. Samalla luotiin ndkymaa Kuopion seudulle — milld keinoilla olemme jatkossakin Suomen

vetovoimaisempien kasvukeskusten joukossa?

Seminaarin puheenjohtaja, Kuopion kaupunginhallituksen puheenjohtaja Aleksi Eskelinen totesi

seutuseminaarin olleen anniltaan erinomainen.

“Kuopion seudulla yhteisty6 on kehittynyt jo hyvin, mutta potentiaalia parantaa riittda edelleen. Keskinaista
luottamusta rakentamalla ja reilulla kumppanuudella padstaan askel askeleelta kohti Tampereen kannustavaa
esimerkkia, jossa kaikki ovat mukana kaikessa ja menestyksestd hyotyy koko seutu”, Eskelinen jatkoi

seminaarin annista.

Kuva 1: Kuopion kaupunginjohtaja Soile Lahden mukaan Kuopion seudulla tarvitaan entistd tiiviimpdd yhteistyétéd elinvoiman
kehittdmiseksi.



Kuopion kaupunginjohtaja Soile Lahti kuvasi Kuopion seudun kehitystd ja keskeisida tunnuslukuja seka
kaupunkipolitiikan kilpailuasetelmaa. Monella mittarilla asiat ovat Kuopion seudulla hyvin, mutta haasteiden
voittamiseksi tarvitaan parempaa yhteistydtd. On alettava toimimaan nyt ja etsimdan aktiivisesti uusia
ratkaisuja erityisesti elinvoiman vahvistamiseksi. Lahti totesi, ettd 2010 vuoden tienoilla tehtiin asioita oikein,

kun Kuopion seudun suunta muuttui. Mita teemme seuraavaksi?

Tampereen seutu on menestynyt erittdin hyvin Suomen vetovoima- ja kilpailukykytutkimuksissa. Business
Tampereen toimitusjohtaja Harri Airaksinen ja Kangasalan kunnanjohtaja Oskari Auvinen kertoivat
osallistujille, milla keinoin asema on saavutettu. Avainsana on keskindisen luottamuksen synnyttaminen ja

yksittdisen kunnan osaoptimoinnista luopuminen.

Kuopion elinkeinojohtaja Jukka Pitkdnen néki seudullisia yhteistyémahdollisuuksia mm. tydvoiman
saatavuuden turvaamisessa, uusien yritysten ja investointien houkuttelussa, matkailun kehittamisessa seka

edunvalvonnassa.
“Seudun kunnat voivat halutessaan hyddyntaa Business Kuopion verkostoja.”

Kauppakamarin toimitusjohtaja Kaija Savolaisen mukaan seudulla tarvitaan ihmisiin, infraan ja investointeihin

perustuva kasvuloikka.

Seminaarin tyopajaosuudessa haettiin uusia elinvoimaan ja kuntien palveluyhteistydohon liittyvia uusia
aloitteita. Naita olivat mm. toimiva viranomais- ja elinkeinopalvelujen yhteistyd, ylikunnalliset
kotoutupalvelut, julkisten investointien seudullinen tarkastelu, tonttitarjonnan kokoaminen ja yhteinen
markkinointi, yhteiset asiantuntijavirat seka joukkoliikenteen laajentaminen. Tarkoituksena on kdynnistdaa
myo6s selvitys kuntarajat ylittdvasta palveluverkostotarkastelusta (perusopetus ja varhaiskasvatus).
Tarkastelussa ~ on  tulevien  vuosien  ennuste  palvelutarpeista, arvio  palvelutuotannon
yhteistydmahdollisuuksista ja kustannuksista ja vaikutuksista henkiléston saatavuusongelmiin, palvelun

jatkuvuuteen ja saavutettavuuteen. Tyopajan ideoita ja aloitteita valmistellaan seudullisissa tyéryhmissa.

Siilinjarven kunnanvaltuuston puheenjohtaja Risto Daavitsainen totesi loppuyhteenvedossaan, etta
seminaarialustuksien sisalldista on hyva ottaa jatkotyon teemoiksi mm. Soile Lahden esille ottama Kuopion

alueen nousutrendi vuoden 2010 jalkeen — mit siité voisimme oppia?

Yhteistyon nakoékulmasta “Kaikki mukana kaikessa” on haastava tavoite seudulla, mutta siihen voidaan paasta,
kun lahdetaan kehitystytssa sellaisilla teemoilla, joihin kaikki haluavat mukaan. Yhteistyén edellytyksend on
yhteishenki ja kasvutahto, jotka tydpajaosuuden keskusteluissa monipuolisesti tulivatkin esiin ja jatkotyon

pohjaksi.

Yhteistyo on rajaton, vaikka kuntien valilla rajat onkin!
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