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Mistä puhun?

Hyvää ja huonoa Kuopion seudun kehityksestä lukujen valossa

Mistä kasvua ja elinvoimaa?
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2020-luvun kansallinen 
väestönkehitys

 Syntyvyys laski kahteen otteeseen 
mittaushistorian matalimmalle tasolle ja 
syntyneiden määrä laski matalimmalle tasolle 
190 vuoteen.
 Kuolleiden määrä on ollut poikkeavan korkea 

vuosina 2021-2023. 
Suomessa on kuollut 2020-luvulla 52 000 

henkilöä enemmän kuin syntyi. 
 Samaan aikaan väestönkasvu on kiihtynyt – 

syynä on nopeasti lisääntynyt 
maahanmuutto. 
 Suomi on saanut 2020-luvulla lähes vastaavan 

määrän muuttovoittoa ulkomailta kuin Ruotsi 
(määrällisesti!), asukaslukuun suhteutettuna 
Suomi sai merkittävästi Ruotsia suurempaa 
muuttovoittoa ensi kertaa. 
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Väestön kasvu +10 258 henkilöä
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Positiivista Kuopion kehityksessä vuosina 2010 – 2022:



Väestönmuutos tammi-huhtikuussa
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Väestönkasvu tammi-huhtikuulta on 
238 henkeä. 

Tammi-huhtikuu 2024:
Luonnollinen väestönlisäys -73
Kuntien välinen muuttovoitto -41
Siirtolaisuus, netto +367

Väkiluku
30.4.2024
124 259

Muutos tammi-maaliskuu 

238 henkeä

Väkiluku 31.12.2023
124 021, +1427, 1,2 %

Lähde: Tilastokeskuksen ennakkotiedot

-151

4

-83 -108 -172
-63

48

-64

80
238

750 819

469 455
618

928

1333

1051

1417

-400

-200

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tammi-huhtikuu

Kuopion väestönmuutokset  
2015-2024



Suomen toiseksi
vetovoimaisin 

kaupunki

Kuopio on kolmatta vuotta peräkkäin

Omat asukkaat antavat
hyvät arvosanat Kuopiolle – asukkaiden 

tyytyväisyys korreloi alueen vetovoimaan.

Potentiaalisten asukkaiden mielestä
Kuopiossa parasta ovat 

ihmiset, yhteisö ja elämänlaatu.

T-median tekemä Kaupunkien veto- ja pitovoimatutkimus selvittää kaupunkien 
elinvoimaa ja mainetta asukkaiden sekä potentiaalisten asukkaiden keskuudessa. 
Tutkimus toteutettiin 12/2022-1/2023.



Työttömyys huhtikuu 
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Työttömien määrä huhtikuussa 2020 - 2024

+293
+16 %

Lähde: TEM
Tammi-huhtiLisää tietoa: Kuopion työllisyyskatsaus

Huhtikuun lopussa työttömiä 
työnhakijoita oli 605 enemmän 
kuin vuotta aiemmin. Työttömistä 
miehiä oli 65 %. Työttömyysaste 
oli 10,7 %, vuosi sitten 9,9 %. 
Avoimia työpaikkoja oli  1209, 
mikä oli 45 % vähemmän  kuin 
vuosi sitten. Kuopion 
työttömyysaste on hyvällä tasolla 
vertailukaupunkien joukossa.

Kuopio maksoi Kelalle 
työmarkkinatuen kuntaosuutta 
noin 1,0 M€ huhtikuussa. Saajia oli 
2029 henkeä.

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMjRjNjg2YTAtMjNhNC00NDBmLWIzYmEtOWE5OTg1ZGEwZGQxIiwidCI6ImVjNmMyMzdlLTg4ZWEtNGNjMy05NGVmLTU5NWIyN2E4ZWJmOSIsImMiOjl9&pageName=ReportSection0535ca1a990118ddbeb8


Työikäisen väestönmäärä kääntyy laskuun
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Haasteita tuleville vuosille:

• Väestönkasvu keskittyy vain neljälle suurimmalle seudulle aiemman 6 - 8 seudun sijaan
Työikäisen väestön määrä kääntyy laskuun Kuopiossa v. 2031 jälkeen ja Kuopion työssäkäyntialueella jo kuluvana vuonna. 
Seitsemässä väestöltään Kuopiota suuremmassa  vertailukaupungissa työikäisen väestön määrän kasvu hidastuu, mutta ei 
kuitenkaan käänny laskuun.  
Maahanmuuttoon liittyvät epävarmuudet (politiikka, määrät, sijoittuminen jne.)

•

•



Opiskelijoiden sijoittuminen alueelle 
opintojen jälkeen
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Haasteita tuleville vuosille:



Oppilaitosten 
vetovoiman 
parantaminen
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Haasteita tuleville vuosille:
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• Yksityiset ja julkiset investoinnit
• Kv-investoinnit
• Vihreät investoinnit 
• Investoivatko alueen yritykset jatkossakin?

Suomen vihreät investoinnit ja investointiaikomukset
Päivitetty 22.1.2024. Lähde: EK, Dataikkuna

Investoinnit
Haasteita tuleville vuosille:



Itä-Suomen ”tyhjeneminen”
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Haasteita tuleville vuosille:

• Turvallisuusympäristön muutos => Venäjäyhteyksien katkeamisesta hyötyvät Länsi- ja Pohjois-Suomi, joiden kv-yhteyksien vahvistaminen on aloitettu
• Valtion ja EU:n sitoutuminen alueen kehittämiseen (globalisaation uusi vaihe, valtion merkityksen kasvu taloudessa, aluepolitiikan muutos vs. turvallisuus)
• Itä-Suomen sisäinen ”kilpailu” resursseista



TKI-rahoitus
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Haasteita tuleville vuosille:



Kilpailu kiristyy kaupunkiseutujen välillä – elinvoima, 
edunvalvonta ja vaikuttaminen korostuu
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Teemat Kaupunkipolitiikka: C6 vs. muut (MAL-sopimukset, strateginen 
kasvuallianssi)

Osaavat työvoima, TKI-toiminta: Kasvukeskuslinjaus 
korkeakoulujen rahoituksessa, Pelastusopisto vs. Helsingin 
pelastuskoulu

Toimivat ja saavutettavuus: Lentoliikenteen vuorotarjonta, 
raide- ja tieliikenteen hankkeet



Kokonaisturvallisuuden osaamiskeskus 
Kuopioon
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Kansallisia ja alueellisia linjauksia:
Tuottaa uusia ratkaisuja 
kaupunkien ja alueiden 

globaaleihin turvallisuushaasteisiin 
kestävän kehityksen ja vihreän 

siirtymän näkökulmat huomioiden 

Tavoitteena globaalisti 
verkottunut osaamiskeskus

Aktiivinen ja aloitteellinen 
toimijuus kansallisissa 

valmisteluissa sekä kansallisissa ja 
kansainvälisissä verkostoissa

Benchmarking, ennakointi ja 
tulevaisuustyö yhdessä 

verkostojen kanssa

Aluekehitystä tukevat 
kehittämiskumppanuudet 

Tavoitteena kestävä elinvoima, 
innovaatiovetoinen kasvu, TKI

ja investoinnit

Itäinen Suomi-uusi suunta: 
Visio ja teot (Valtioneuvosto)

Uudistuvat ja hyvinvoivat alueet: 
Valtioneuvoston 

aluekehittämispäätös 
2024-2027 (Valtioneuvosto)

Selonteko Suomen liittymisestä 
Pohjois-Atlantin liittoon (Nato)

Pohjois-Savon 
kokonaisturvallisuuden

klusteri –hanke

Kuopion kaupungin 
kokonaisturvallisuuden 

osaamiskeskuksen 
valmisteluryhmän tavoitteet



Kokonaisturvallisuuden osaamiskeskus Kuopioon
Juuri nyt ajankohtaista (4/2024)
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Vakiinnutetaan klusteritoimintaa 
2026 mennessä itäiseen Suomeen

Pohjois-Savon liiton ”Pohjois-Savon kokonaisturvallisuuden 
klusteri –hanke” 2023-2026

Savonian strategiarahoituksen 
kehittämiskohde 2025 – 2028

Neuvottelut Opetus- ja kulttuuriministeriön kanssa

Rekrytoidaan yritysasiantuntijaa
Business Kuopion palvelukseen kokonaisturvallisuuden 

liiketoimintamahdollisuuksia edistämään

Lisäksi käynnissä noin 20 miljoonan euron 
edestä kokonaisturvallisuuteen kytkeytyviä 

alueellisia kehittämishankkeita

Osaamiskeskuksen toimintamallin kirkastaminen
Valmistellaan erillistä innovaatioekosysteemihanketta 4/2024 aikana Savonia-amk:n ja 

Kuopion kaupungin yhteistyönä

Kuopion ja valtion 
välinen innovaatiotoiminnan 

ekosysteemisopimus
2021-2027



”Ennusteet ovat vain 
ennusteita, 
niitä ei pidä uskoa tai pelätä, 
on alettava toimimaan ja 
etsimään 
aktiivisesti uusia parempia 
ratkaisuja”

Mitä tehtiin oikein vuoden 2010 
jälkeen, kun Kuopion 
kehityksen suunta muuttui ?

Mitä pitää tehdä seuraavaksi?
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